
Vos avantages de membre ODEC 

En tant que membre de l'ODEC, vous soutenez les activités de notre Association des 
diplômés ES visant à promouvoir et à renforcer le titre ES. Nos actions consistent à clarifier 
et à informer les milieux politique, économique et sociétal. Vous en bénéficiez en tant que 
diplômé ES. De plus, nous proposons à nos membres une gamme de prestations qui 
contribuent à leur réussite professionnelle. 

Comparabilité internationale et transparence 

Registre ES 

Le Registre ES est le seul répertoire national des diplômes ES, toutes orientations 
confondues, et il est géré par l'ODEC. Ce Registre vous permet de rendre publics votre 
diplôme ES et vos autres diplômes, et de les conserver en toute sécurité. Une copie de votre 
diplôme ES est déposée auprès du Secrétariat ODEC; ainsi, selon vos besoins, nous pouvons 
vous en envoyer une copie imprimée ou une version PDF. Les uniques frais d'enregistrement 
dans ce Registre ES s'élèvent à CHF 60 pour les membres actifs de l'ODEC, et CHF 200 pour 
les autres. Cet enregistrement subsiste même après avoir quitté l'association ODEC. 

Professional Bachelor ODEC® 

La certification de diplômé ES reconnue au plan fédéral et sa traduction officielle en anglais 
"Advanced Federal Diploma of Higher Education" sont difficiles à classifier au niveau 
international. Les diplômés ES ont souvent du mal à faire reconnaître leur titre à l'étranger et 
dans leur environnement professionnel international. C'est pourquoi, l'ODEC offre à ses 
membres la possibilité d'utiliser le titre associatif "Professional Bachelor ODEC®". Ce titre 
consiste en un certificat en anglais et une lettre d'accompagnement de deux pages qui décrit 
de manière compréhensible l'orientation ES suivie et le degré secondaire II atteint 
(apprentissage, maturité, etc.). La condition préalable pour requérir ce titre Professional 
Bachelor ODEC® est de s'enregistrer dans le Registre ES et d'adhérer à l'ODEC. En cas de 
résiliation de l'adhésion, ce titre ne peut plus être utilisé. Plus de 1'100 membres ODEC sont 
titulaires du Professional Bachelor ODEC®. 

Ing. EurEta, EurEta Professional 

EurEta est l'association européenne des professionnels de formation supérieure orientés 
vers la pratique. Elle défend leurs intérêts auprès du Parlement européen, de la Commission 
européenne et du Conseil européen. EurEta octroie les titres "Ing. EurEta" (pour les 
professionnels du domaine technique) et "EurEta Professional" (pour les professionnels des 
autres domaines), titres qui favorisent la mobilité internationale et la transparence des 
titres. Les détenteurs de ces titres sont enregistrés dans le registre EurEta. En Suisse, seuls 
les membres ODEC peuvent requérir ces titres EurEta. De plus, il faut avoir 2 ans de pratique 
professionnelle après son diplôme ES ou avoir au moins 30 ans, et être enregistré dans le 
Registre ES. 



Informations pertinentes 

Bulletin, revue de l'ODEC 

Quatre fois par an, les membres de l'ODEC reçoivent le Bulletin, revue bilingue de l'ODEC qui 
fournit des informations sur les développements en cours dans le domaine de la formation 
et en particulier sur la formation professionnelle supérieure. Les activités de l'association 
ODEC ainsi que des portraits de personnalités intéressantes du domaine ES figurent 
également sur la liste des thèmes abordés. De plus, une section est consacrée à la liste 
complète des filières de formation actuelles ES et EPS ES. 

Infolettre 

La newsletter ODEC est envoyée régulièrement par voie électronique. Elle contient des 
informations pertinentes sur les développements importants dans la formation 
professionnelle supérieure et des nouvelles de l'association ODEC. De plus, vous saurez tout 
sur les événements auxquels vous pouvez participer. 

Lobbying 

Positionnement des diplômés ES 

Les diplômés ES sont des spécialistes et des cadres hautement qualifiés, rompus à la 
pratique et axés sur les solutions. Leur diplôme est équivalent à une certification de 
Bachelor. L'ODEC veille à ce que ces faits soient perçus et reconnus par le public, et à ce que 
les conditions-cadres en faveur des diplômés ES soient améliorées. Dans cette optique, elle 
utilise tous les canaux pour sa mission d'information, elle est en contact direct avec les 
politiciens nationaux et le Secrétariat d’État SEFRI responsable de la formation, et elle 
collabore avec les organismes de formation compétents. 

Privilèges 

Assurances, remise en forme, vins et autres 

Etre membre ODEC vous donne droit à de nombreuses réductions. Vous pouvez par ex. 
bénéficier d'assurances complémentaires avantageuses auprès de trois grandes caisses 
d'assurance-maladie, ou de réduction sur des cartes de crédit, sur des conseils de carrière et 
sur des séjours linguistiques. De plus, vous recevrez la brochure salariale ES qui paraît tous 
les deux ans au prix de CHF 10 au lieu de CHF 50, voire gratuitement si vous participez à 
l'enquête. 

Formation continue 

Vous disposez d'une vue d'ensemble complète et d'informations sur les possibilités de 
formation continue en Ecole supérieure.  



Possibilités de participer et de réseauter 

Médias sociaux 

Nous gérons un groupe ODEC sur XING et LinkedIn, groupe que vous pouvez rejoindre. Vous 

serez ainsi en contact avec d'autres membres ODEC, pourrez étendre votre réseau, recevoir 

des invitations à des événements, et obtenir des informations intéressantes sur des thèmes 

touchant les ES. 

Collaboration active avec l'ODEC 

Que vous soyez membre du comité d'une association-membre de l'ODEC, du Comité central 

ODEC ou que vous représentiez l'ODEC, vous pouvez acquérir une précieuse expérience, 

façonner l'association ODEC et rencontrer des personnes intéressantes : membre d'un 

comité, vous pouvez travailler à divers titres pour votre association-membre de l'ODEC, par 

ex. en tant que président, actuaire ou responsable évènementiel; à titre de membre du 

Comité central ODEC, vous participez à sa direction stratégique; et comme représentant de 

l'ODEC, vous la représentez aux cérémonies de remise des diplômes ES, y prononcez un 

discours et récompensez les meilleurs diplômés. L'occasion idéale d'améliorer vos 

compétences sociales et de développer votre réseau. 



Ihre Vorteile als ODEC-Mitglied 

Als ODEC-Mitglied unterstützen Sie die Arbeit des Verbands der Diplomierten HF zur 
Förderung und Stärkung des HF-Titels. Wir leisten Aufklärungs- und Informationsarbeit in 
Politik, Wirtschaft und Gesellschaft. Davon profitieren Sie als Dipl. HF. Daneben stehen wir 
unseren Mitgliedern mit einer Reihe von Dienstleistungen zur Seite, die zu ihrem beruflichen 
Erfolg beitragen. 

Internationale Vergleichbarkeit und Transparenz 

Register HF 

Das Register HF ist das einzige gesamtschweizerische Verzeichnis für HF-Diplome aller 
Fachrichtungen. Es wird vom ODEC geführt und verwaltet. Das Register HF ermöglicht Ihnen, 
Ihr HF-Diplom sowie weitere erworbene Diplome öffentlich sichtbar zu machen und es sicher 
aufzubewahren. Eine Kopie Ihres HF-Diploms ist in der Geschäftsstelle des ODEC hinterlegt. 
Bei Bedarf senden wir Ihnen eine ausgedruckte Kopie oder ein PDF-Dokument Ihres HF-
Diploms zu. Für Aktivmitglieder des ODEC betragen die einmaligen Kosten für den Eintrag ins 
Register HF CHF 60, ansonsten kostet er CHF 200. Der Registereintrag bleibt auch nach 
einem allfälligen Austritt aus dem Verband bestehen. 

Professional Bachelor ODEC® 

Der eidgenössisch anerkannte Abschluss als dipl. Absolvent/in HF und die offizielle englische 
Übersetzung „Advanced Federal Diploma of Higher Education“ sind international nur schwer 
einzuordnen. Diplomierte HF haben im Ausland und im internationalen Arbeitsumfeld oft 
Mühe, ihren Titel zu erklären. Deshalb bietet der ODEC seinen Mitgliedern die Möglichkeit, 
die Verbandsbezeichnung Professional Bachelor ODEC® zu nutzen. Der Professional Bachelor 
ODEC® besteht aus einem englischsprachigen Zertifikat und einem zweiseitigen 
Begleitschreiben. Darin werden in verständlicher Weise die individuelle Fachrichtung HF und 
die absolvierte Sekundarstufe II (Berufslehre, Matura etc.) beschrieben. Voraussetzung für 
den Erhalt des Professional Bachelor ODEC® ist der Register HF. Die Benutzung dieses 
Zertifikats ist an eine Mitgliedschaft im ODEC gebunden. Bei Kündigung der Mitgliedschaft 
darf der Titel nicht mehr verwendet werden. Mehr als 1‘100 ODEC-Mitglieder sind Träger 
des Professional Bachelor ODEC®.

Ing. EurEta, EurEta Professional 

EurEta ist der europäische Verband der praxisorientierten Fachkräfte mit höherer Bildung. Er 
vertritt deren Interessen im EU-Parlament, der EU-Kommission und im Europäischen Rat. 
EurEta vergibt die Titel Ing. EurEta und EurEta Professionals, welche die internationale 



Mobilität und die Titeltransparenz fördern. Die Träger dieser Titel sind im EurEta-Register
aufgeführt. In der Schweiz können nur Mitglieder des ODEC die Titel von EurEta beantragen. 
Im Weiteren sind 2 Jahre Praxiserfahrung nach dem HF-Abschluss oder ein Mindestalter von 
30 Jahren sowie der Eintrag im Register HF Voraussetzung dafür. 

Fundierte Informationen 

Verbandszeitschrift 

Vier Mal jährlich erhalten ODEC-Mitglieder die zweisprachige Verbandszeitschrift Bulletin, 
welche über aktuelle Entwicklungen in der Bildung mit Fokus Höhere Berufsbildung 
informiert. Aktivitäten des Verbands sowie interessante Persönlichkeiten aus dem HF-
Bereich stehen ebenfalls auf der Themenliste. Ein Service-Teil beinhaltet eine umfassende 
Auflistung von aktuellen Bildungsgängen HF und NDS HF. 

Newsletter 

Der ODEC-Newsletter in deutscher Sprache erscheint einmal pro Monat. Er enthält zeitnahe 
Informationen zu wichtigen Entwicklungen in der Höheren Berufsbildung und News aus dem 
Verband. Zudem erfahren Sie alles über Veranstaltungen und Events, an welchen Sie 
teilnehmen können. 

Lobbying 

Positionierung der Diplomierten HF 

Die Diplomierten HF sind hochqualifizierte praxis- und lösungsorientierte Fach- und 
Führungskräfte, deren Abschluss auf der gleichen Bildungsstufe wie ein Bachelor-Diplom 
liegt. Der ODEC setzt sich dafür ein, dass diese Tatsachen in der Öffentlichkeit 
wahrgenommen werden und sich die Rahmenbedingungen zugunsten der Diplomierten HF 
verbessern. Zu diesem Zweck betreibt er Informationsarbeit auf allen Kanälen, ist in 
direktem Kontakt mit den nationalen Politikern und dem zuständigen Staatssekretariat für 
Bildung SBFI und arbeitet in relevanten Bildungsgremien mit. 

Vergünstigungen 

Versicherungen, Fitnesstraining, Weine und mehr 

Als ODEC-Mitglied kommen Sie in den Genuss von vielen Rabatten. Sie können 
beispielsweise von günstigen Zusatzversicherungen bei drei grossen Krankenkassen 
profitieren, von Rabatten auf Kreditkarte, Laufbahnberatung und Sprachaufenthalten. Im 
Weiteren erhalten Sie die alle zwei Jahre erscheinende Broschüre zur Salärstudie HF zum 
vergünstigten Preis von 10 CHF anstatt 50 CHF.  



Weiterbildung 

Ihnen steht eine umfängliche Übersicht und Informationen über 
Weiterbildungsmöglichkeiten an Höheren Fachschulen zur Verfügung. Diverse 
Gönnerschulen bieten ODEC-Mitgliedern attraktive Vergünstigungen auf Kursen und 
Seminaren. Das Angebot an vergünstigten HF-Weiterbildungen wird laufend ausgebaut. 

Möglichkeiten zur Mitgestaltung und zum Networking 

Social Media 

Auf XING und LinkedIn betreiben wir eine ODEC-Gruppe, welcher Sie beitreten können. So 
kommen Sie mit anderen ODEC-Mitgliedern in Kontakt, erweitern Ihr Netzwerk, erhalten 
Einladungen zu Events und erhalten aus erster Hand interessante Informationen zu HF-
Themen. 

Aktive Mitarbeit im ODEC 

Als Vorstands-Mitglied einer ODEC-Vereinigung, als Zentralvorstand oder als ODEC-
Repräsentant können Sie viele wertvolle Erfahrungen sammeln, den Verband mitgestalten 
und interessante Menschen kennenlernen. Als Vorstands-Mitglied können Sie in 
verschiedenen Funktionen für Ihre ODEC-Vereinigung tätig sein, beispielsweise als 
Präsident/in, Aktuar oder Event-Verantwortlicher. Als Mitglied des Zentralvorstands sind Sie 
an der strategischen Ausrichtung des Verbands beteiligt. Und als ODEC-Repräsentant 
vertreten Sie den ODEC an HF-Diplomfeiern, halten Reden und zeichnen die besten 
Absolventen aus. Eine ideale Gelegenheit, Ihre Auftrittskompetenz zu verbessern. 


